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Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 22.decembra noteikumos Nr. 1066 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.4.1.1.1.apakšaktivitāti „Kompleksi atbalsta pasākumi iedzīvotāju integrēšanai darba tirgū””” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Ministru kabineta noteikumu projekts „Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 22.decembra noteikumos Nr. 1066 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.4.1.1.1.apakšaktivitāti „Kompleksi atbalsta pasākumi iedzīvotāju integrēšanai darba tirgū””” (turpmāk – MK noteikumu projekts) izstrādāts saskaņā ar Ministru kabineta 15.03.2010. rīkojumu Nr.145 apstiprinātajiem „Grozījumiem darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā”.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	1) Ar Ministru kabineta 15.03.2010. rīkojumu Nr.145 apstiprinātie grozījumi darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā (turpmāk – DPP) paredz 1.4.1.1.1.apakšaktivitātes īstenošanu vienā kārtā. Ministru kabineta 2008.gada 22.decembra noteikumi Nr. 1066 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.4.1.1.1.apakšaktivitāti „Kompleksi atbalsta pasākumi iedzīvotāju integrēšanai darba tirgū”” (turpmāk – MK noteikumi Nr.1066) šobrīd nosaka, ka 1.4.1.1.1.apakšaktivitāte tiek īstenota divās kārtās. Līdz ar to ir nepieciešams precizēt to MK noteikumu Nr.1066 punktu redakcijas, kas saistītas ar īstenošanas kārtu samazināšanu no divām uz vienu īstenošanas kārtu.
2) Labklājības ministrija ir ierosinājusi jaunus grozījumus Ministru kabineta 2008.gada 10.marta noteikumos Nr.166 "Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem" (turpmāk -  MK noteikumi Nr.166). Šobrīd nav noteikts, kādā apmērā darba prakses vadītājs saņem dotāciju (kā atlīdzību) par darba prakses vadīšanu atkarībā no apmācāmo bezdarbnieku skaita. Šobrīd MK noteikumos Nr.166 ir noteikts, ka, nodarbinot piecus bezdarbniekus (vai arī mazāk), darba prakses vadītājs saņem 50% apmērā no valstī noteiktās minimālās mēneša darba algas apmēra, bet nav noteikts regulējums, cik darba prakses vadītājs saņem gadījumā, kad tiek nodarbināti mazāk par 5 bezdarbniekiem. Rosinātie grozījumi MK noteikumos Nr.166, paredz, ka atlīdzību izmaksās proporcionāli nodarbināto skaitam, respektīvi, par 5 bezdarbniekiem – dotācija atlīdzībai  tiek piešķirta 50% apmērā no valstī noteiktās minimālās darba algas, bet nodarbinot vienu bezdarbnieku – piekto daļu no dotācijas apmēra, bet par katru nākamo - darba prakses vadītājs saņem vienu piekto daļu no dotācijas apmēra. Līdz ar to ir nepieciešams precizēt darba prakses vadītāju atalgojuma izmaksas nosacījumus, nosakot, ka to izmaksā proporcionāli apmācāmo mērķa grupas dalībnieku skaitam arī MK noteikumos Nr.1066.
3) Saskaņā ar Finanšu ministrijas norādījumiem netiešo izmaksu nemainīgo likmi var piemērot no brīža, kad 1.4.1.1.1.apakšaktivitātes īstenošanas MK noteikumos noteikts pilns netiešo izmaksu saraksts. Ņemot vērā, ka netiešo izmaksu saraksts MK noteikumos Nr.1066  noteikts ar 09.03.2010. MK noteikumiem Nr.243 "Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 22.decembra noteikumos Nr.1066 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma 1.4.1.1.1.apakšaktivitāti "Kompleksi atbalsta pasākumi iedzīvotāju integrēšanai darba tirgū""" (stājas spēkā 20.03.2010.), nepieciešams papildināt MK noteikumus Nr.1066 ar nosacījumu, ka netiešo izmaksu nemainīgo likmi piemēro no 2010.gada 20.marta.
Ņemot vērā iepriekš minēto, ir nepieciešams rosināt grozījumus MK noteikumos Nr.1066, iestrādājot nepieciešamos grozījumus.

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība


	MK noteikumos Nr.1066 paredzēts veikt šādus grozījumus:

1) precizēt 1.4.1.1.1.apakšaktivitātes īstenošanas nosacījumus, kas nosaka īstenošanas kārtu skaitu un ar to saistītos punktus (1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 12 un 15.punkts);

2) precizēt darba prakses vadītāju atlīdzības izmaksas nosacījumus, nosakot, ka to izmaksā proporcionāli apmācāmo mērķa grupas dalībnieku skaitam  (11.punkts).
3) precizēt netiešo izmaksu nemainīgo likmes piemērošanas kārtība (13. un 14.punkts), nosakot, ka . netiešo izmaksu nemainīgo likmi piemēro no 2010.gada 20.marta..
Ar Noteikumu projektu pilnībā tiks novērstas šīs anotācijas I sadaļas 2.punktā minētās problēmas.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Nav attiecināms.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Ņemot vērā, ka 1.4.1.1.1.apakšaktivitāte tiek īstenota ierobežotas projektu iesniegumu atlases veidā un tās ietvaros jau ir noslēgts līgums par projekta īstenošanu ar finansējuma saņēmēju – NVA, kā rezultātā nav nepieciešamība nodrošināt tiešu sabiedrības līdzdalību.

	7.
	Cita informācija
	Nav.


	II Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	1) NVA reģistrētie bezdarbnieki. (uz 2010.gada 23.maiju) NVA datu bāzē ir reģistrēti 185 155 bezdarbnieki),
2) projekta iesniedzējs – Nodarbinātības valsts aģentūra.

	2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Nav attiecināms.

	3.
	Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Šīs sadaļas 1.punktā minētajām mērķa grupām tieša finansiāla ietekme ar noteikumu projekta ierosinātajām izmaiņām neradīsies.

	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	1.4.1.1.1.apakšaktivitāte tiks īstenota vienā projektu īstenošanas kārtā..

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Nav attiecināms.

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Nav attiecināms.


	III Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	Rādītāji


	2010.gads
	Turpmākie trīs gadi (tūkst. latu)

	1.1.1. 
	1.1.2. 
	2011.gads
	2012.gads
	2013.gads

	1.1.3. 
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Budžeta ieņēmumi:
valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	2988,8
	0
	- 870,7
	- 870,7
	- 870,7

	2. Budžeta izdevumi:

valsts pamatbudžets
	3296,7
	0
	- 960,4
	- 960,4
	- 960,4

	3. Finansiālā ietekme:

valsts pamatbudžets
	- 307,9
	0
	+ 89,7
	+ 89,7
	+ 89,7

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	Nav attiecināms

	5. Precizēta finansiālā ietekme:

5.1. valsts pamatbudžets;

5.2. speciālais budžets;

5.3. pašvaldību budžets 
	Nav attiecināms

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):

6.1. Detalizēts ieņēmumu aprēķins;

6.2. Detalizēts izdevumu aprēķins
	Budžeta ieņēmumi ir Eiropas Sociālā fonda daļa un budžeta izdevumi ir kopējie nepieciešamie līdzekļi attiecīgajā gadā. Eiropas Sociālā fonda finansējuma apmērs ir 90,66% un valsts budžets 9,34% no kopējās projekta attiecināmo izmaksu kopsummas.

Apakšaktivitātei pieejamais kopējais attiecināmais finansējums ir 12 223 940 lati, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums 11 082 145 lati un valsts budžeta finansējums 1 141 795 lati:

2010.gadā – 3 296 691 lats, t.sk., Eiropas Sociālā fonda finansējums – 2 988 780,06 lati, valsts budžeta finansējums - 307 910,94 lati;

2011.gadā – 2 336 313,33 lati, t.sk., Eiropas Sociālā fonda finansējums – 2 118 101,66 lati, valsts budžeta finansējums - 218 211,67 lati. Labklājības ministrijas pamatbudžeta bāzes projektā 2011.gadam apakšaktivitātes īstenošanai līdzekļi plānoti 1 665 773 latu apmērā.
2012.gadā – 2 336 313,33 lati, t.sk., Eiropas Sociālā fonda finansējums – 2 118 101,66 lati, valsts budžeta finansējums - 218 211,67 lati;

2013.gadā – 2 336 313,34 lati, t.sk., Eiropas Sociālā fonda finansējums – 2 118 101,66 lati, valsts budžeta finansējums - 218 211,67 lati. 

Finansējuma sadalījums pa gadiem apakšaktivitātes projekta ietvaros var mainīties. Kopējās izmaksas (tai skaitā valsts budžeta neattiecināmais finansējums) var mainīties projekta ietvaros, ņemot vērā faktiski izlietoto finansējumu.

Apstiprinātā Eiropas Sociālā fonda projekta īstenošanai likumā „Par valsts budžetu 2010.gadam” plānoti 3 296 691 lati, t.sk. Eiropas Sociālā fonda finansējums 2 988 780,06 lati un valsts budžeta finansējums 307 910,94 lati.

	7. Cita informācija
	Labklājības ministrija normatīvajos aktos noteiktajos gadījumos un noteiktajā kārtībā no gadskārtējā valsts budžeta izpildes procesā pārdalāmā finansējuma programmas 80.00.00 „Nesadalītais finansējums Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansēto projektu un pasākumu īstenošanai” var pieprasīt valsts budžeta līdzekļus apstiprinātā projektu īstenošanai.

Projekts tiek īstenots no 2009.gada. 2009.gadā tika apgūts 1 918 309 lati.


Anotācijas IV sadaļa – nav attiecināms.

	V  Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	1.
	Saistības pret Eiropas Savienību
	Padomes 2006.gada 11.jūlija Regula (EK) Nr. 1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu un atceļ Regulu (EK) Nr. 1260/1999.

	2.
	Citas starptautiskās saistības
	Nav attiecināms.

	3.
	Cita informācija.
	Nav.

	1. tabula Tiesību akta projekta atbilstība ES tiesību aktiem

	Attiecīgā Eiropas Savienības tiesību akta datums, numurs un nosaukums
	Padomes 2006.gada 11.jūlija Regula (EK) Nr. 1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu un atceļ Regulu (EK) Nr. 1260/1999 (turpmāk - Padomes Regula (EK) Nr. 1083/2006).

	

	A
	B
	C
	D

	Attiecīgā ES tiesību akta panta Nr. (uzskaitot katru tiesību akta vienību – pantu, daļu, punktu, apakšpunktu).
	Projekta vienība, kas pārņem vai ievieš katru šīs tabulas A ailē minēto ES tiesību akta vienību.
	Informācija par to, vai šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības tiek pārņemtas vai ieviestas pilnībā vai daļēji.

Ja attiecīgā ES tiesību akta vienība tiek pārņemta vai ieviesta daļēji – sniedz skaidrojumu šādai situācijai, kā arī precīzi norāda, kad un kādā veidā ES tiesību akta vienība tiks pārņemta vai ieviesta pilnībā.

Kā arī norāda institūciju, kas ir atbildīga par šo saistību izpildi pilnībā.
	Informācija par to, vai šīs tabulas B ailē minētās projekta vienības paredz stingrākas prasības nekā šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības.

Ja projekts satur stingrākas prasības nekā attiecīgais ES tiesību akts – norāda pamatojumu un samērīgumu.

Kā arī norāda iespējamās rīcības alternatīvas (t.sk. alternatīvas, kas neparedz tiesiskā regulējuma izstrādi) – kādos gadījumos būtu iespējams izvairīties no stingrāku prasību noteikšanās, nekā paredzēts attiecīgajos ES tiesību aktos.

	Padomes Regulas (EK) Nr. 1083/2006) 34.panta 2.punkts
	15.punkts.

	A ailē minētās ES tiesību akta vienības tiek ieviestas pilnībā.


	Nav attiecināms.



	

	Kā ir izmantota ES tiesību aktā paredzētā rīcības brīvība dalībvalstij pārņemt vai ieviest noteiktas ES tiesību akta normas?

Kādēļ?
	Nav attiecināms.



	Saistības sniegt paziņojumu ES institūcijām un ES dalībvalstīm atbilstoši normatīvajiem aktiem, kas regulē informācijas sniegšanu par tehnisko noteikumu, valsts atbalsta piešķiršanas un finanšu noteikumu (attiecībā uz monetāro politiku) projektiem.
	Nav attiecināms.



	Cita informācija
	Nav.

	2. tabula Ar tiesību akta projektu uzņemtās saistības, kas izriet no starptautiskajiem tiesību aktiem vai starptautiskas institūcijas vai organizācijas dokumentiem. 

Pasākumi šo saistību izpildei.

	Attiecīgā starptautiskā tiesību akta vai starptautiskas institūcijas vai organizācijas dokumenta (turpmāk – starptautiskais dokuments) datums, numurs un nosaukums.
	Nav attiecināms.

	

	A
	B
	C

	Starptautiskās saistības (pēc būtības), kas izriet no norādītā starptautiskā dokumenta.

Konkrēti veicamie pasākumi vai uzdevumi, kas nepieciešami šo starptautisko saistību izpildei.
	Ja pasākumi vai uzdevumi, ar ko tiks izpildītas starptautiskās saistības, tiek noteikti projektā, norāda attiecīgo projekta vienību.

Vai arī norāda dokumentu, kurā sniegts izvērsts skaidrojums, kādā veidā tiks nodrošināta starptautisko saistību izpilde.
	Informācija par to, vai starptautiskās saistības, kas minētas šīs tabulas A ailē, tiek izpildītas pilnībā vai daļēji.

Ja attiecīgās starptautiskās saistības tiek izpildītas daļēji – sniedz skaidrojumu šādai situācijai, kā arī precīzi norāda, kad un kādā veidā starptautiskās saistības tiks izpildītas pilnībā.

Kā arī norāda institūciju, kas ir atbildīga par šo saistību izpildi pilnībā.

	Nav attiecināms.
	Nav attiecināms.
	Nav attiecināms.

	
	
	

	Vai starptautiskajā dokumentā paredzētās saistības nav pretrunā ar jau esošajām Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām?
	Nav attiecināms.

	Cita informācija.
	Nav.


Anotācijas VI. sadaļa – nav attiecināms.

	VII Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	NVA – kā finansējuma saņēmējs 1.4.1.1.1.apakšaktivitātes ietvaros, kurai pēc noteikumu projekta spēkā stāšanās normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā ir jāveic grozījumi tās īstenotajā projektā.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	Nav

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide.
	Nav attiecināms.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija.
	Nav attiecināms.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija.
	Nav attiecināms.

	6.
	Cita informācija.
	Nav.


Labklājības ministrs
U.Augulis

31.05.10. 13:42
1770
Jānis Laucis, 67021577,
Janis.Laucis@lm.gov.lv
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