PAGE  
5

Ministru kabineta noteikumu projekta

„Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 26.februāra noteikumos Nr.107 ”Noteikumi par darbības programmas ”Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitāti ”Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu uzraudzības pilnveidošana””
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 26.februāra noteikumos Nr.107 ”Noteikumi par darbības programmas ”Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitāti ”Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu uzraudzības pilnveidošana”” (turpmāk – MK noteikumu projekts) izstrādāts saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra sēdē pieņemto lēmumu par līdzekļu pārdali aktīvo nodarbinātības pasākumu īstenošanai 2011.gadā (prot. Nr.52 50.§) un atbilstoši Labklājības ministrijas rosinātajiem grozījumiem darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	 Labklājības ministrija normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā ir izstrādājusi grozījumu projektu darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā (turpmāk - DPP). Ar grozījumiem DPP tiks samazināts 1.3.1.3.1.apakšaktivitātes „Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu uzraudzības pilnveidošana” (turpmāk – 1.3.1.3.1.apakšaktivitāte) pieejamais kopējais attiecināmais finansējums. 1.3.1.3.1.apakšaktivitātes ietvaros īstenotajā projektā ir radies finansējuma atlikums, kā arī veikti neatbilstoši izdevumi - kopsummā LVL 23 502 latu apmērā. Šis finansējums tiks pārdalīts darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5. aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmās kārtas īstenošanai. Finansējuma pārdale tika veikta reaģējot uz sociālekonomisko situāciju valstī un veicot apakšaktivitāšu finansējuma pārskatīšanu, ar mērķi nodrošināt efektīvu Eiropas Sociālā fonda līdzekļu izlietošanu, nodrošinot finanšu līdzekļu piešķiršanu šobrīd darba tirgus situācijai visatbilstošākajiem aktīvajiem nodarbinātības pasākumiem.
Ņemot vērā minēto, ir nepieciešami grozījumi Ministru kabineta 2008.gada 26.februāra noteikumos Nr.107 ”Noteikumi par darbības programmas ”Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitāti ”Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu uzraudzības pilnveidošana” (turpmāk - noteikumi Nr.107), atspoguļojot pieejamā finansējuma samazinājumu LVL 23 502 apmērā, kā arī samazinot projekta maksimālo attiecināmo izmaksu kopsummu līdz 631 177 latiem.

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība


	Noteikumos Nr.107 paredzēts: 
1) samazināt kopējo 1.3.1.3.1.apakšaktivitātei pieejamo kopējo attiecināmo finansējumu par LVL 23 502 (1.punkts);

2) samazināt projekta maksimālo attiecināmo izmaksu kopsummu par LVL 23 502 (2.punkts).
Ar MK noteikumu projektu pilnībā tiks novērstas šīs anotācijas I sadaļas 2.punktā minētās problēmas.

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Nav attiecināms.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Ņemot vērā, to, ka darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.3.1.apakšaktivitātes ietvaros īstenotais projekts ir noslēdzies 2009.gada 31.decembrī un šis tiesību akts paredz tikai finansējuma atlikuma pārdali citai aktivitātei, sabiedrības līdzdalība nebija nepieciešama.

	7.
	Cita informācija
	Nav.


	II Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	Nodarbinātās personas un darba devēji.

	2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Nav.

	3.
	Tiesiskā regulējuma 

finansiālā ietekme
	MK noteikumu projekts paredz samazināt 1.3.1.3.1.apakšaktivitāte pieejamo kopējo attiecināmo finansējumu un projekta maksimālo attiecināmo izmaksu kopsummu par LVL 23 502. Finansējuma pārdale tiek veikta starp Labklājības ministrijas pārziņā esošajām darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitātēm.

	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	Nav.

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Nav attiecināms.

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Nav attiecināms

	7.
	Cita informācija
	Nav.


	III Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	
	(tūkst. latu)

	Rādītāji


	2010. gads
	Turpmākie trīs gadi

	1.1.1. 
	1.1.2. 
	2011.gads
	2012.gads
	2013.gads

	1.1.3. 
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Budžeta ieņēmumi:

1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi;
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Budžeta izdevumi:

2.1. valsts pamatbudžets;
	0
	0
	0
	0
	0

	3. Finansiālā ietekme:

3.1. valsts pamatbudžets;
	0
	0
	0
	0
	0

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	Nav attiecināms

	5. Precizēta finansiālā ietekme:

5.1. valsts pamatbudžets;

5.2. speciālais budžets;

5.3. pašvaldību budžets;
	Nav attiecināms

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):

6.1. Detalizēts ieņēmumu aprēķins;

6.2. Detalizēts izdevumu aprēķins
	Nav attiecināms


	7. Cita informācija
	Darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.3.1.apakšaktivitātes „Darba attiecību un darba drošības normatīvo aktu uzraudzības pilnveidošana” pieejamais kopējais attiecināmais finansējums ir 631 177 lati, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums 536 500 latu un valsts budžeta finansējums 94 677 lati.
2008.gadam kopējās izmaksas – 121 288,61 lati, no tām kopējās attiecināmās izmaksas 113 332,30 tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums 96 332,46 lati un valsts budžeta attiecināmais finansējums – 16 999,84 lati un valsts budžeta neattiecināmais finansējums 7 956,31 lati.

2009.gadam kopējās izmaksas – 595 570,82 lati, no tām kopējās attiecināmās izmaksas 517 843,70 tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums 440 166,54 lati un valsts budžeta attiecināmais finansējums– 77 677,16 lati un valsts budžeta neattiecināmais finansējums 77 727,12 lati.

Projekts noslēdzies 2009.gada 31.decembrī.


	IV  Tiesību akta projekta ietekme uz
spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību akta projekti
	MK noteikumu projekts Ministru kabinetā skatāms vienlaikus vai pēc Labklājības ministrijas izstrādātajiem:

1. MK noteikumu projektu „Grozījumi Ministru kabineta 2009.gada 14.jūlija noteikumos Nr. 774 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5.aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu””;

2. grozījumiem darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā.

Saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra sēdē doto uzdevumu (prot. Nr.52 50.§ 3.punkts) grozījumi darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā jāiesniedz Valsts kancelejā līdz 2010.gada 15.novembrim.

	2.
	Cita informācija
	Nav.


	VII Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	Labklājības ministrija, kas ir ES Struktūrfondu atbildīgā iestāde.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	Nav attiecināms.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide.
	  Nav attiecināms.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija.
	  Nav attiecināms.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija.
	 Nav attiecināms.

	7.
	Cita informācija.
	Nav.


Anotācijas V un VI sadaļa – nav attiecināms.
Labklājības ministre
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