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Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījumi Ministru kabineta 2009.gada 14.jūlija noteikumos Nr.774 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5.aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu” anotācija
	  I. Kādēļ normatīvais akts ir vajadzīgs

	 1. Atsauce uz Deklarāciju par Ministru kabineta iecerēto darbību, politikas plānošanas dokumentu un citiem dokumentiem, kuros dots uzdevums izstrādāt normatīvā akta projektu
	Ministru kabineta noteikumu projekts sagatavots atbilstoši Valdības rīcības plāna Deklarācijas par V.Dombrovska vadītā Ministru kabineta iecerētās darbības īstenošanai 12.3.2.2.apakšpunktam (uzsākt jaunu pasākumu "Darba praktizēšana ar stipendiju", 2009.gadā iesaistot līdz 18 000 bezdarbniekus).

	 2. Pašreizējās situācijas raksturojums

 

 
	2009.gada septembrī Nodarbinātības valsts aģentūra uzsāka īstenot jaunu pasākumu, darba praktizēšana pašvaldībās,  darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5.aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts”  ietvaros. Pašvaldības un projekta īstenotāji ir izteikuši ieteikumus par bezdarbnieka stipendijas izmaksas nosacījumiem, kā arī par atlīdzības izmaksu skaidrojumu darba prakšu vietu vadītājam un darba prakšu vietu organizētājam. 
Lai nodrošinātu detalizētus nosacījumus bezdarbnieka stipendijas izmaksai, kā arī darba prakses vadītāja un darba prakšu vietu organizētāja darba samaksai, tādējādi nodrošinot pakalpojuma efektīvu un kvalitatīvu ieviešanu un sasniegtu plānotos uzraudzības rādītājus, ir nepieciešams veikt grozījumus Ministru kabineta 2009.gada 14.jūlija noteikumos Nr. 774 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.5.aktivitātes „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu ieviešanas atbalsts” pirmo kārtu”. 

	 3. Normatīvā akta projekta būtība  
	Noteikumu projekts precizē atsevišķas projekta izmaksu apakšpozīcijas:
1) Bezdarbnieka stipendijas izmaksas nosacījumus, nosakot, ka bezdarbnieka stipendija tiek izmaksāta proporcionāli faktiskajam darba praktizēšanas laikam attiecīgajā mēnesī;

2) atlīdzības izmaksu darba prakses vadītājam skaidrojumu, nosakot, ka atlīdzības izmaksas ietver: a) atalgojumu  minimālās darba algas apmērā izmaksā un b) darba devēja sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas;  

3) atlīdzības izmaksu  darba prakšu vietu organizētājam pašvaldībā skaidrojumu, nosakot, ka atlīdzības izmaksas ietver atalgojumu, t.sk. slimības un atvaļinājuma naudu. 



	 4. Cita informācija
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Anotācijas II., III., IV., V., VI. un VII. sadaļa uz noteikumu projektu neattiecas.
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