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Ministru kabineta noteikumu projekta „Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centra nolikums” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	 I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	 Pamatojums
	Noteikumu projekts „Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centra nolikums” (turpmāk – Noteikumu projekts) sagatavots, ņemot vērā Ministru kabineta 2010.gada 15.septembra rīkojumā Nr.547 „Par Iekšlietu ministrijas veselības un sociālo lietu valsts aģentūras reorganizāciju” noteikto, proti, reorganizēt Iekšlietu ministrijas veselības un sociālo lietu valsts aģentūru un ar 2010.gada 1.oktobri pārveidot to par iekšlietu ministra pārraudzībā esošu tiešās pārvaldes iestādi – Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centru. 

	 2.
	 Pašreizējā situācija un problēmas
	Iekšlietu ministrijas veselības un sociālo lietu valsts aģentūra (turpmāk – aģentūra), darbojas saskaņā ar Ministru kabineta 2009.gada 01.jūnija noteikumiem Nr.15 „Iekšlietu ministrijas veselības un sociālo lietu valsts aģentūras nolikums”. Saskaņā ar minētajiem noteikumiem aģentūrai ir noteiktas šādas funkcijas: 1) kontrolēt, vai Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm (turpmāk – amatpersonas) un personām, kuras vēlas iestāties dienestā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādēs vai Ieslodzījuma vietu pārvaldē, ir dienesta pienākumu izpildei atbilstošs veselības stāvoklis, psiholoģiskās īpašības un fiziskā sagatavotība; 2) veicināt amatpersonu spējas īstenot valsts nacionālās drošības un iekšlietu politikas pasākumus; 3) sniegt pakalpojumus un nodrošināt sociālās garantijas, kas amatpersonām noteiktas sociālo jomu regulējošajos normatīvajos aktos; 4) veicināt Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonu fizisko sagatavotību.

Lai nodrošinātu funkciju izpildi, aģentūra: 1) organizē un vada amatpersonu veselības aprūpi; 2) veic norēķinus ar ārstniecības iestādēm par amatpersonām sniegtajiem veselības aprūpes pakalpojumiem; 3) sniedz metodisku palīdzību Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādēm jautājumos, kas saistīti ar veselības aprūpi; 4) piešķir, aprēķina un izmaksā izdienas pensiju; 5) piešķir, aprēķina un izmaksā amatpersonām normatīvajos aktos noteiktās kompensācijas un pabalstus; 6) sadarbībā ar Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādēm organizē darba aizsardzības pasākumus; 7) organizē informatīvos pasākumus, seminārus, kursus un citus izglītojošus pasākumus; 8) veicot metodisku vadību, pilnveido amatpersonu vispārējo un speciālo fizisko sagatavotību; 9) organizē fiziskās sagatavotības pārbaudes, sacensības un citus sporta pasākumus Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm; 10) izveido un uztur informācijas sistēmu par Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm fizisko sagatavotību un sniedz informāciju par amatpersonu fizisko sagatavotību; 11) attīsta dažādus sporta veidus un sniedz priekšlikumus amatpersonu fiziskās sagatavotības uzlabošanai; 12) koordinē amatpersonu piedalīšanos starptautiskās sacensībās un citos sporta pasākumos.
Lai izpildītu Ministru kabineta 2009.gada 26.maija sēdes protokollēmuma „Par valsts aģentūru tiesiskā regulējuma un finansēšanas modeļa pilnveidošanu” (prot.Nr.31 71.§) 2.9.apakšpunktā un Publisko aģentūru likuma Pārejas noteikumu 2.punktā noteikto, Iekšlietu ministrija izvērtēja aģentūras veicamās funkcijas un secināja, ka aģentūrā ir izveidota optimāla organizatoriskā struktūra, laba darba organizācija, kas ļauj ar minimāliem administratīviem izdevumiem sekmīgi pildīt tai dotos uzdevumus, tādējādi esošajā situācijā aģentūru iespējams reorganizēt atbilstoši minētajām prasībām,t.i., pārveidot to par valsts pārvaldes iestādi, un tās funkcijas un uzdevumus uzdot pildīt jaunajai tiešās pārvaldes iestādei – Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centram, nesašaurinot funkciju un uzdevumu apjomu.
Atbilstoši minētajam Ministru kabinets 2010.gada 15.septembrī pieņēma rīkojumu Nr.547 „Par Iekšlietu ministrijas veselības un sociālo lietu valsts aģentūras reorganizāciju”, paredzot aģentūras pārveidošanu par Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centru.

	 3.
	 Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Noteikumu projekts ir izstrādāts saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 16.panta pirmo daļu. Noteikumu projekts nosaka Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centra juridisko statusu, veicamās funkcijas, uzdevumus, centra pārvaldi, kā arī centra darbības tiesiskuma nodrošināšanas kārtību un darbības pārskatu iesniegšanu.

	 5.
	 Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Iekšlietu ministrija (Veselības un sociālo lietu valsts aģentūra)

	 6.
	 Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Sabiedrības līdzdalība netika nodrošināta, jo noteikumu projekts tieši neskar sabiedrības intereses.

	 7.
	 Cita informācija
	 Nav


  

	III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	 Rādītāji
	 2010.g.
	 Turpmākie trīs gadi (tūkst. latu)

	
	
	 2011.g.
	2012.g.
	2013.g.

	
	 Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	 Izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	 Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	 Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	 Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	 1
	 2
	 3
	 4
	 5
	 6

	 1. Budžeta ieņēmumi:
	  8 579,1
	0
	0
	0
	0

	 1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpo-jumiem un citi pašu ieņēmumi
	  8 579,1
	0
	0
	0
	0

	 1.2. valsts speciālais budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 1.3. pašvaldību budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 2. Budžeta izdevumi:
	8 579,1
	  0
	  0
	  0
	  0

	 2.1. valsts pamatbudžets
	  8 579,1
	  0
	  0
	  0
	  0

	 2.2. valsts speciālais budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 2.3. pašvaldību budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 3. Finansiālā ietekme:
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 3.1. valsts pamatbudžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 3.2. speciālais budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 3.3. pašvaldību budžets
	  0
	  0
	  0
	  0
	  0

	 4. Finanšu līdzekļi papildu izde​vumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	 X
	  0

  
	  0


	  0


	  0

  

	 5. Precizēta finansiālā ietekme:
	 X
	  0
	  0
	  0
	  0

	 5.1. valsts pamatbudžets
	
	  0
	  0
	  0
	  0

	 5.2. speciālais budžets
	
	  0
	  0
	  0
	  0

	 5.3. pašvaldību budžets
	
	  0
	  0
	  0
	  0

	 6. Detalizēts ieņēmumu un izdevu​mu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):
	Nav attiecināms.  

	 6.1. detalizēts ieņēmumu aprēķins
	

	 6.2. detalizēts izdevumu aprēķins
	

	 7. Cita informācija
	Saskaņā ar likumu “Par valsts budžetu 2010.gadam” Iekšlietu ministrijas budžetā aģentūras darbības nodrošināšanai izdevumi tiek plānoti budžeta programmā 38.00.00. “Fiziskā sagatavotība, veselības un sociālā aprūpe” Ls 8 579 063, tai skaitā:

· apakšprogrammā 38.01.00. “Fiziskās sagatavotības, veselības un sociālās aprūpes administrēšana” Ls 199 053;

· apakšprogrammā 38.02.00. “Izdienas pensijas, pabalsti un kompensācijas” Ls 7 550 355;

· apakšprogrammā 38.03.00. “Veselības aprūpe” Ls 682 226;

· apakšprogrammā 38.04.00. “Fiziskās sagatavotības pasākumi” Ls147 429. 

2010. gadā aģentūrai tiek plānotas 36 amata vietas. 

Sakarā ar to, ka Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centrs ir aģentūras funkciju, tiesību, saistību, mantas, finanšu līdzekļu arhīva un lietvedības pārņēmējs, reorganizācijas rezultātā netiek plānotas izmaiņas aģentūras budžetā un izmaiņas nodarbināto skaitā. 


	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	 Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	    Saistībā ar aģentūras reorganizāciju Iekšlietu ministrija ir sagatavojusi nepieciešamos grozījumus šādos normatīvajos aktos:

1) Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumi Nr.569 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi saņem apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus”;
2) Ministru kabineta 2008.gada 17.jūnija noteikumi Nr.448 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm aprēķina, piešķir un izmaksā izdienas pensiju”;

3) Ministru kabineta 2005.gada 29.novembra noteikumi Nr.914 „Iekšlietu ministrijas padotībā esošo iestāžu darbinieku ar speciālajām dienesta pakāpēm nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība”;

4) Ministru kabineta 2003.gada 29.augusta noteikumi Nr.240 „Iekšlietu ministrijas nolikums”;

5) Ministru kabineta 2002.gada 23.decembra noteikumi Nr.550 „Noteikumi par speciālo piemaksu valsts vecuma pensijai Latvijas policijā un Latvijas Robežsargu brigādē dienējušām personām”;

6) Ministru kabineta 2005.gada 1.marta noteikumi Nr.159 „Kārtība, kādā izmaksājamas Iekšlietu ministrijas sistēmas darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm piešķirtās izdienas pensijas, ja minētās personas izbrauc uz pastāvīgu dzīvi ārvalstīs”.
7) Ministru kabineta 2002.gada 29.oktobra noteikumi Nr.480  „Ieroču, munīcijas un gāzes pistoļu (revolveru) iegādāšanās, reģistrēšanas, uzskaites, glabāšanas, pārvadāšanas, pārsūtīšanas, nēsāšanas, realizēšanas un kolekciju veidošanas noteikumi”

 Papildus ir sagatavots Ministru kabineta noteikumu projekts ”Noteikumi par Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centra sniegto maksas pakalpojumu cenrādi”.

	 2.
	 Cita informācija
	 Nav


 
Anotācijas II, V – VII sadaļa – nav attiecināms.
Iekšlietu ministre
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