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	Datu savākšanas pamatojums – Likuma par budžetu un finanšu vadību (24.03.1994.) 30.panta pirmā daļa dod tiesības pieprasīt šos datus


	 Veidlapa Nr. 3-2

	
	Pārskats par aizsardzības, sabiedriskās kārtības un drošības, tiesību aizsardzības iestāžu amata vienību plāna izpildi


	
	KODI

	Ministrijas nosaukums ________________________________________
	 

	Iestādes nosaukums ____________________________________________
	

	Pārskata periods:  (gads)
	

	Valdības funkcionālā kategorija__________________________________
	

	Programma __________________________________________________
	

	Apakšprogramma _____________________________________________
	


 

 1. Iestādes un amati
	 Rādītāji
	Rindas kods
	Gada plāns
	Faktiski

	
	
	
	uz pārskata perioda sākumu
	uz pārskata perioda beigām
	vidējais pārskata periodā

	A
	B
	1
	2
	3
	4

	Iestāžu skaits, vienības
	 010
	  
	
	
	

	Amata vienību skaits (030+040+050)
	 020
	  
	
	
	

	 civildienesta ierēdņi
	 030
	  
	
	
	

	 karavīri, darbinieki ar speciālajām dienesta pakāpēm, tiesneši
	 040
	  
	
	
	

	 pārējie darbinieki
	 050
	  
	
	
	

	No kopējā amata vienību skaita personas, ar kurām noslēgts vadības līgums
	 070
	x
	
	
	

	Obligātā militārā dienesta karavīru skaits
	 080
	  
	
	
	

	Speciālais kontingents, kas nodarbināts ieslodzījuma vietās
	 090
	  
	
	
	


2. Darba samaksa  








(latos)

	 Rādītāji
	Rindas kods
	Apstiprināts gadam
	x
	Naudas plūsmas izpilde
	Izpilde pēc uzkrāšanas principa 

	A
	B
	1
	x
	2
	3

	 1.Darba samaksa - kopā (1.1.+1.2.+1.3.+1.4.)
	 100
	  
	x
	
	

	 1.1. Darba samaksa (120+130+140+150)
	 110
	  
	x
	
	

	1.1.1. civildienesta ierēdņiem 
	 120
	  
	x
	
	

	1.1.2. karavīriem, darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm, tiesnešiem
	 130
	  
	x
	
	

	1.1.3. pārējiem darbiniekiem 
	 140
	  
	x
	
	

	1.1.4.atalgojums fiziskām personām uz tiesiskās attiecības regulējošu dokumentu pamata
	150
	
	
	
	

	1.2.Piemaksas un prēmijas kopā (170+180+190)
	 160
	  
	x
	
	

	1.2.1. civildienesta ierēdņiem
	 170
	  
	x
	
	

	1.2.2.karavīriem, darbiniekiem ar  speciālajām dienesta pakāpēm, tiesnešiem
	 180
	  
	x
	
	

	1.2.3.pārējiem darbiniekiem
	 190
	  
	x
	
	

	tai skaitā vadības līgumi 
	200
	
	
	
	

	1.3. Ārvalstīs nodarbināto darbinieku un ierēdņu pabalsti un kompensācijas
	 210
	  
	x
	
	

	1.4.Darba devēja piešķirtie labumi un maksājumi (230+240+250)
	220
	
	
	
	

	1.4.1.civildienesta ierēdņiem
	230
	
	
	
	

	1.4.2.karavīriem, darbiniekiem ar  speciālajām dienesta pakāpēm, tiesnešiem
	240
	
	
	
	

	1.4.3.pārējiem darbiniekiem
	250
	
	
	
	

	2. Darba devēja sociāla rakstura pabalsti, kompensācijas un citi maksājumi (270+280+290)
	260
	
	
	
	

	2.1. civildienesta ierēdņiem
	270
	
	
	
	

	2.2. karavīriem, darbiniekiem ar speciālajām dienesta pakāpēm, tiesnešiem
	280
	
	
	
	

	2.3. pārējiem darbiniekiem
	290
	
	
	
	


Iestādes vadītājs

(paraksts)


(paraksta atšifrējums)

Galvenais grāmatvedis
(paraksts)


(paraksta atšifrējums)
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